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PREFEITURA MUNICIPAL DE MOJUi DOS CAMPOS
SECRETARIA MUNICIPAL TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL — SEMTRAS

PROJETO BASICO

1. OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente processo a LOCACAO DE IMOVEL PARA
FUNCIONAMENTO DO CONSELHO TUTELAR DO MUNIC{PIO DE MOJUI DOS CAMPOS.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 A Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia Social - SEMTRAS dentro do seu
misteré responsavel pela operacionalizacdo da politica do SUAS, visando melhor atender
0 municipio no ambito da protecdo social basica e protecao social especial diversos
servicos e atendimentos publicos. O Sistema Unico de Assisténcia Social no Municipio de
Mojui/PA possui uma rede de atendimento completa, a qual visa atender e acompanharas
familias que vivenciam situacdes de vulnerabilidades e riscos sociais. Considerando
todos os equipamentos que constituem a estrutura da Politica de Assisténcia Social em
Mojui dos Campos, como: PROTECAO SOCIAL BASICA/Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS 01 Unidade, PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA
COMPLEXIDADE/Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS 01
Unidade, CONTROLE SOCIAL/Conselhos Municipais de Direitos 04 Unidades, Conselhos,
CONSELHO TUTELAR/Conselhos Tutelares 01 Unidade.

2.1.1 Em virtude do municipio de Mojui dos Campos ndo possuir prédios préprios
suficientes para atender o funcionamento de todas as atividades dos servigos publicos.
Assim, é necessario locar um imdvel com caracteristicas adequadas para atender as suas
atividades. Com a locacdo do imoével em tela, pretende-se estabelecer condigdes
favoraveis e adequadas para o desenvolvimento das atividades do Conselho Tutelar,
contemplando as necessidades estruturais dos servicos. E determinante que se realize a
contratacdo direta para a aquisicdo mencionada para prover a necessidade do
equipamento mencionado.

2.2 Tendo em vista a caréncia de espago proprio compativel para tal finalidade, reunindo

todas caracteristicas necessarias para o desempenho das atividades pertinentes a
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demanda pretendida, torna-se necessaria a locacdo de tal espaco.

2.3 Ressaltamos que a presente locagdo sera feita por Modalidade de Licitacdo
Inexigibilidade, sendo invidvel a competicdo em especial pela sua localizacdo do objeto,
suas dimensdes necessarias a Administracdo e em especial pela inexisténcia de outro
imoével localizado na area para suprir a demanda esperada, sob regime de execugdo

direta conforme Artigo 74,V, da Lei 14.133/2021.

3. ESPECIFICACAO DA LOCACAO

- QTD
ITEM DESCRICAO UNID (MES)
LOCACAO DE IMOVEL PARA
FUNCIONAMENTO DO  CONSELHO X
01 | TUTELAR DO MUNICIPIO DE MOJUf DOS | MES 12

CAMPOS.

4. FUNDAMENTACAO LEGAL

4.1 Conforme o artigo 74, V, é inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo em
especial, dentre outros casos, na “aquisicdo ou locacdo imovel cujas caracteristicas de

instalacdes e de localizagdo tornem necessaria sua escolha”.

5. CARACTERISTICAS NECESSARIAS DO IMOVEL

5.1 O imovel da presente demanda fica localizado na tv. Haroldo Veloso-3122, Bairro:

centro de Mojui dos Campos.

a) Estar livre, desembaragcado e desimpedido de coisas e pessoas na data da
celebragao do contrato.

b) Instala¢des condignas ao atendimento.

c) Oimodvel deve estar em perfeitas condi¢es de uso.

d) Auséncia de trincas ou fissuras que comprometam ou venham a comprometer a

seguranca da estrutura;
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e) Janelas e portas em perfeito funcionamento de abertura e fechamento de
fechaduras;

f) Cabos, fiagdo, dutos e sistemas de protecao deverdao estar de acordo com o
dimensionamento da carga prevista do imovel;

g) Devera os sistemas elétricos, hidraulico e a instalagdes prediais do imével estar
em perfeitas condi¢des de uso, seguindo todas as diretrizes normativas técnicas

legais.

6. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

6.1 As despesas oriundas da presente contratagdo correrdo por conta da seguinte
dotagao or¢camentaria:

Unidade Orcamentaria: 1616— Secretaria Municipal de Trabalho e Assisténcia
Social

Projeto Atividade :08.122.0003.2051—- Manutencédo do Conselho Tutelar
Elemento de Despesa: 3.3.90.36.00- Outros Servigos de Terceiros Pessoa Fisica.
Fonte de Recurso :15000000 — Recursos nao vinculados de impostos

Valor Global: R$ 1.750,00 (Mil setecentos e cinquenta reais)

6.2 Em caso de prorrogacao no exercicio seguinte, correra a conta dos recursos proprios
para atender as despesas de mesma natureza, cuja aloca¢do sera feita no inicio de cada

exercicio financeiro, através de apostilamento.

7. DA VIGENCIA

7.1 O contrato tera vigéncia de 12 meses, tendo seu inicio na data da assinatura do

contrato.

8. VALOR DA CONTRATACAOQ

8.1 0 Valor da Contratagdo é R$ 1.750,00 (Mil setecentos e cinquenta reais), a serem
pagos de forma fracionada no periodo de 12 (Doze) meses, sendo o valor mensal de R$

21.000,00 (Vinte e um mil reais).
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8.2 O valor acompanha ao estipulado por meio do Parecer técnico de Vistoria e Laudo de
Avaliacdo do imével, realizado por profissional devidamente habilitado no CREA, na qual

conteve memorial descritivo, fotos e avaliacao de valor.

9. DAS OBRIGACOES DA LOCATARIA

9.1. Caber4 a LOCATARIA:
a) todas as despesas com o consumo de agua, luz, e outras ligadas ao uso do imoével;

b) todas as multas pecuniarias provenientes do nao pagamento ou atraso no pagamento
de quantias sob a sua responsabilidade;

c) a execucdo de todas as obras que importem em seguranga do imovel;

d) a manutencao de toda a parte estrutural do imével em perfeitas condi¢des, inclusive
pintura;

e) a execucdo de obras necessdarias ao aproveitamento do imével, atentando a finalidade
do imével que ndo afetem a sua estrutura.

f) as benfeitorias introduzidas pela LOCATARIA ficardo fazendo parte integrante do
imodvel, excetuadas as que sejam removiveis que poderdo ser retiradas por ocasido da
entrega do imével locado;

g) a substituicdo de pertences ou acessorios danificados por terceiros ou por si mesmo,
do mesmo tipo e qualidade, que se tornarem deficientes e inuteis aos fins a que se
destina;

h) ndo sublocar, nem emprestar o imdvel no todo ou em parte, sem o consentimento por
escrito do LOCADOR, devendo no caso deste ser dado, agir oportunamente para que o
imovel seja desimpedido no termino do contrato;

i) proceder a entrega do imdvel devidamente pintado e com todos os equipamentos e

acessorios indicados no termo de vistoria do imével.

10. OBRIGACOES DO LOCADOR

10.1. Cabera ao Locador:
a) todos os encargos tributarios incidentes sobre o imével locado;
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b) todos os demais tributos municipais que recairem sobre contrato de locagdo com o
IPTU;

c) entregar ao locatario o imével alugado em estado de servir ao uso a que se destina;

d) garantir, durante o tempo da locagdo, o uso pacifico do imével locado, oferecendo
condi¢des de seguranga aos seus usuarios;

e) manter, durante a locagao, a forma e o destino do imével;

f) responder pelos vicios ou defeitos anteriores a locagao;

g) fornecer ao locatario, caso este solicite, descricido minuciosa do estado do imével,
quando de sua vistoria para entrega, com expressa referéncia aos eventuais defeitos
existentes;

h) fornecer ao locatario recibo discriminado das importancias por este paga, vedada a
quitacdo genérica;

i) exibir ao locatario, quando solicitado, os comprovantes relativos as parcelas que
estejam sendo exigidas;

j) manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condicdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas no processo de Inexigibilidade de licitacdo, zelando, com isso, pela
boa execucao do contrato;

k) realizar vistorias no imével quando houver conveniéncia, respeitando os preceitos da
lei do inquilinato;

1) informar ao LOCATARIO quaisquer altera¢des na titularidade do imével, inclusive com
a apresenta¢do da documentagdo correspondente;

m) dar preferéncia ao LOCATARIO para aquisi¢do do imével no caso de venda, promessa
de venda, cessdo ou promessa de cessdao de direito ou dacdo em pagamento. Deverj3,
ainda, informar ao LOCATARIO mediante notificacdo judicial ou extrajudicial ou outro

meio a ciéncia inequivoca.

11. DO REAJUSTAMENTO
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11.1. O valor da locagdo é irreajustavel, salvo o seu reajustamento anual a cada
aniversario da assinatura do contrato, e apés o termino de vigéncia deste; e desde que

solicitado pelo LOCADOR.

11.2. Em caso de reajustamento e prorrogacao da loca¢do, as partes concordam em
utilizar-se para corregao dos alugueis o IGP-M/FGV (indice Geral de Precos de Mercado
da Fundacao Getulio Vargas) pro rata tempore, ou sendo este calculado, por qualquer
indice de precos oficiais ou ndo, que reflita a variacdo de precos, no periodo de reajuste
ou acordo entre as partes, conforme valor de mercado imobiliario a época, para locacao

comercial, obedecidas as caracteristicas préoprias do imével e sua localizacgao.

12. DAFISCALIZACAQ

12.1. A fiscalizacdo da execucdo do contrato sera exercida pelos servidores designados
por meio de ato administrativo, ao qual competira velar pela perfeita execucdo do
objeto, em conformidade com o disposto neste Termo de Referéncia e na proposta da
CONTRATADA;

12.2. Em caso de eventual irregularidade, inexecu¢ao ou desconformidade na execucao
do contrato, o agente fiscalizador dara ciéncia a CONTRATADA, por escrito, para ado¢do
das providéncias necessdarias para sanar as falhas apontadas.

12.3. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui, nem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA por quaisquer irregularidades, inexecu¢cdes ou desconformidades
havidas na execucao do objeto, ai incluidas imperfeicdes de natureza técnica ou aquelas
provenientes de vicio redibitdrio, como tal definido pela lei civil.

12.4. O contratante reserva-se o direito de rejeitar, no todo ou em parte, o objeto da
contratacdo, caso o mesmo afaste-se das especificacdes deste Termo de Referéncia e da

proposta da CONTRATADA.

13. PAGAMENTO
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13.1 O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias uteis apds, a entrega da nota
fiscal para verificacdo e confirmacdo, conforme solicitagdo, referente ao objeto

contratual com o devido termo de execuc¢do assinado entre as partes.

14. DAS PENALIDADES

14.1 A locagdo estara sempre sujeita ao Regime do Codigo Civil Brasileiro e a Lei n?
8.245/91, ficando assegurado ao LOCADOR todos os direitos e vantagens conferidas
pela legislacao que vier a ser promulgada durante a locagao;
14.2 . Pela inexecucao total ou parcial do presente Contrato, aplicam-se as penalidades
contidas na Lei n2. 14.133/21.
a) Adverténcia, quanto o CONTRATADO der causa a inexecug¢do total ou
parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao da penalidade
mais grave (156§22 da Lei de14.133/2021);
b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticada as condutas
descritas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII da Lei 14.133/2021, sempre que nao
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (Art. 156, §4°da lei
14.133/2021);
c) Declaracao de Inidoneidade para licitar e contratar, quando praticada as
condutas descritas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII, bem como pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII, que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 15685 da Lei 14.133/2021);
d) Multa:
i) Compensatdria de 30% (Trinta por cento) sobre o valor do contrato, no caso

de inexecucdo total do objeto.

15. DA RESCISAO

15.1. O Contrato podera ser rescindido unilateralmente pela SEMTRAS ou
bilateralmente, atendida sempre a conveniéncia administrativa e quando ocorrer

situagdes previstas nos artigos 138 e 139 da Lei n2 14.133/21 e alterag¢des posteriores.

Pagina | 7



SECRETARIA MUNICIPAL TRABALHO E ASSISTENCIA SOCIAL — SEMTRAS

A critério da SEMTRAS cabera a rescisdo do contrato, independente de interpelagao
judicial ou extrajudicial, quanto a LOCADORA:

a) ndo cumprir qualquer das obriga¢des contratuais assumidas;

b) ocorréncia de outras situacdes que possam afetar a execucdo do contrato.

Paragrafo Unico. A parte que der causa ao ajuizamento de acio decorrente de infracdes
legais ou contratuais, respondera pelas custas e despesas processuais bem como

honorarios advocaticios, desde ja fixados em 10% (dez por cento).

16. CONCLUSAOQ

Desta forma, entendendo estarem presentes todos os requisitos para a contratagdo
pretendida, por meio de inexigibilidade de licitacao, submetemos esses esclarecimentos

a autoridade superior para andlise e deliberacao.

Mojui dos Campos /PA - 22 de janeiro de 2025.

Efetuado por: Autorizado por:
Assinado de forma DHEIMISY DANIELE Assinado de forma digital por
FRANCINEIDE DE > DHEIMISY DANIELE
SOUSA glggglupscx FRANCINEIDE NASCIMENTO NASCIMENTO
PEIXOTO:01893868273 Lrv70:01893868273 ALVES:96502614272  ALVES:96502614272

FRANCINEIDE DE SOUSA PEIXOTO DHEIMISY DANIELE NASCIMENTO ALVES
Chefe de Departamento Financeiro 111 Secretaria Municipal do Trabalho e
Decreto n° 046/2025 Assisténcia Social - SEMTRAS
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